NEStOl‘ Stellenausschreibung

Was Sie erwartet

Seit tiber 40 Jahren unterstitzen wir unsere Teilnehmerinnen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und
selbstbewusst zu gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale - unabhangig von
Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder religioser Orientierung - voll ausschépfen zu kénnen. Unser Hauptanliegen besteht in der
Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere und individuelle Entwicklung der beruflichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
ermoglichen.

Als anerkannter Trager der Weiterbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH ab 1. November 2021 fiir die Niederlassung
Wittstock/Dosse einen Sozialpadagogen (m/w/d).

Wir bieten:
» Eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39h von Montag bis Freitag
>  Eine Vergitung auf Verhandlungsbasis angelehnt an den Tarif der Aus- und Weiterbildungsbranche
> 29 Tage Urlaub

Bei uns erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, das von Professionalitat und Kooperation gepragt ist. Wir unterstiitzen Sie bei der Entfaltung
Ilhres beruflichen Potentials, bieten regelmadRige Weiterbildungen an, identifizieren in Mitarbeitergesprdchen lhre beruflichen
Entwicklungsziele und unterstiitzen Sie selbstverstandlich bei deren Umsetzung.

Allgemeines
Art der Position: Sozialpadagoge (m/w/d)
Arbeitsort: Wittstock/Dosse

Thr Profil

> Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/-padagogik (Diplom, Bachelor, Master) oder Padagogik (Diplom, Bachelor,
Master) mit den Erganzungsfachern bzw. Studienschwerpunkten Sozialpadagogik, Sonderpadagogik oder staatlich
anerkannter Sozialpadagoge oder staatlich anerkannter Erzieher (mit sozialpadagogischer Zusatzqualifikation) und
mehrjahriger Erfahrung in der sozialpadagogischen Begleitung sozial benachteiligter Jugendlicher und Erwachsener
Mehrjahrige Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Férdermitteilgebern (Arbeitsagenturen und Jobcenter)
sowie den Anforderungen und der entsprechenden Dokumentation

Teamfahigkeit

Einfliihlungsvermogen und Beratungskompetenz

Sicheres Auftreten und Kommunikationsstarke

Zielorientierte/eigenstandige Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS Offices
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Ihre Aufgaben

> Anamnese und Hilfebedarfsfeststellung, Férderplanung
>  Berufliche Perspektivenplanung
»  Kriseninterventionsarbeit
» RegelmalRige Durchfiihrung von Verlaufs-, Gruppen- und Einzelgesprachen
»  Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern (Jobcentern, etc.)
> Hilfe bei Alltagsproblemen, Antragsstellungsverfahren/Bescheiden
» Dokumentation
Kontaktaufnahme

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder und sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre vollstindigen Bewerbungsunterlag
Ansprechpartnerin  Isabelle Hendrich

André-Pican-Strale 39a

Adresse 16515 Oranienburg

Telefon 03301/5733618 Email: ihendrich@nestor-bildung.de




