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Was Sie erwartet

Seit Gber 40 Jahren unterstitzen wir unsere Teilnehmerinnen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und
selbstbewusst zu gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale - unabhingig von
Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder religioser Orientierung - voll ausschopfen zu kénnen. Unser Hauptanliegen besteht in der
Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere und individuelle Entwicklung der beruflichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
ermoglichen.

Als anerkannter Trager der Weiterbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH zum ndchstmdglichen Zeitpunkt fir die
Niederlassung Oranienburg Sozialpadagogen/-padagoginnen.

Wir bieten:
»  Ein Arbeitsumfeld, das von Professionalitit und Kooperation gepragt ist
»  Unterstltzung bei der Entfaltung lhres beruflichen Potentials
» ldentifizierung lhrer beruflichen Entwicklungsziele in Mitarbeitergesprachen sowie deren Umsetzung
» Interne Fort- und Weiterbildung

Allgemeines
Art der Position: Sozialpadagoge/-padagogin
Arbeitsort: Oranienburg

Thr Profil

> Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/-padagogik (Diplom, Bachelor, Master) oder Padagogik (Diplom, Bachelor,
Master) mit den Erganzungsfachern bzw. Studienschwerpunkten Sozialpadagogik, Sonderpadagogik oder staatlich
anerkannter Sozialpdadagoge oder staatlich anerkannter Erzieher (mit sozialpadagogischer Zusatzqualifikation) und
mehrjahrige Erfahrung in der sozialpadagogischen Begleitung sozial benachteiligter Jugendlicher und Erwachsener

» Alternativ: Staatlich anerkannter Erzieher mit Ausbilderschein oder die Bereitschaft die Weiterbildung zu absolvieren

» Erfahrung in der Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Fordermitteilgebern (Arbeitsagenturen und Jobcenter) sowie den
Anforderungen und der entsprechenden Dokumentation, oder andere nachweisbare Berufserfahrung mit der Zielgruppe,
absolvierte Praktika werden angerechnet

» Teamfahigkeit

»  Einfihlungsvermogen und Beratungskompetenz

»  Sicheres Auftreten und Kommunikationsstarke

> Zielorientierte/eigenstandige Arbeitsweise

»  Sicherer Umgang mit MS Office

Ihre Aufgaben

Anamnese und Hilfebedarfsfeststellung, Férderplanung

Berufliche Perspektivenplanung

Kriseninterventionsarbeit

RegelmadRige Durchfiihrung von Verlaufs-, Gruppen- und Einzelgesprdachen

Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern (JC, etc.)

Hilfe bei Alltagsproblemen, Antragsstellungsverfahren/Bescheiden

Schnittstellenmanagement und Verweisberatung

Dokumentation

Bereitschaft zur Arbeit mit Kindern, Jugendlichen, Heranwachsenden oder Erwachsenen (mit und ohne
Migrationshintergrund) je nach Projektinhalt
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Kontaktaufnahme

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder und sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen.

Ansprechpartnerin Isabelle Hendrich
Adresse André-Pican-StraRe 39a

16515 Oranienburg
Telefon 03301/5733618 Email: ihendrich@nestor-bildung.de




