NestOl‘ Stellenausschreibung

Was Sie erwartet

Seit Uber 40 Jahren unterstiitzen wir unsere Teilnehmerinnen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und
selbstbewusst zu gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale - unabhangig von
Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder religioser Orientierung - voll ausschopfen zu kénnen. Unser Hauptanliegen besteht in der
Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere und individuelle Entwicklung der beruflichen Fahigkeiten und Fertigkeiten
ermoglichen.

Als anerkannter Trager der Weiterbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH fiir die Niederlassung Oranienburg einen
Jobcoach (m/w/d).

Wir bieten:
»  Eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39h von Montag bis Freitag ohne Schichtdienst
» Eine Anstellung in Teilzeit ist ebenfalls moglich
>  Eine Vergutung auf Verhandlungsbasis angelehnt an den Tarif der Aus- und Weiterbildungsbranche
» 29 Tage Urlaub

Bei uns erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, das von Professionalitat und Kooperation gepragt ist. Wir unterstiitzen Sie bei der Entfaltung
Ilhres beruflichen Potentials, bieten regelmaRige Weiterbildungen an, identifizieren in Mitarbeitergesprachen lhre beruflichen
Entwicklungsziele und unterstiitzen Sie selbstverstandlich bei deren Umsetzung.

Allgemeines
Art der Position: Jobcoach (m/w/d)
Arbeitsort: Oranienburg

Ihr Profil

Anerkannter Berufs- oder Studienabschluss (gern im sozialen Bereich oder mit Ausbilderschein oder Meister/Techniker)
Berufserfahrung in der Arbeit mit arbeitsmarktfernen Teilnehmern und im Coaching

Umfangreiches und sehr gut gepflegtes Netzwerk zu Arbeitgebern und Hilfeeinrichtungen, Vereinen oder
Sehr gute Netzwerkarbeit

Akquisestark

Hohe Motivationsfahigkeit

Sehr gute Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarkts, der Rekrutierungsprozesse in Unternehmen und zu
Qualifizierungsangeboten

Kommunikativ und in hohem MalRe vertriebsstark

Sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift; gute MS Office-Kenntnisse

aktuelle Kenntnisse zu Bewerbungsverfahren

Engagiert, teamfahig und mit viel SpaR an der Arbeit
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Ihre Aufgaben

» Betreuung, Aktivierung und Motivierung der Teilnehmenden
>  Analyse der vermittlungshemmenden Situation, Profiling und Kompetenzfeststellung
»  Aktive Kontaktaufnahme zu Unternehmen in der Region
»  Akquise von Arbeits-und Praktikumsplatzen
»  Vorbereitung und Durchfiihrung von Gruppen- und Einzelcoachings (z.B. Bewerbungscoaching)
» Betreuung der Teilnehmenden wahrend des Beschaftigungsverhaltnisses/Praktikums
» Dokumentation der Arbeit und Erstellung von teilnehmerbezogenen Berichten
» Case-Management
Kontaktaufnahme

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder und sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre vollstdndigen
Bewerbungsunterlagen.

Ansprechpartnerin Isabelle Hendrich
Adresse André-Pican-Strafe 39a

16515 Oranienburg
Telefon 03301/5733618 Email: ihendrich@nestor-bildung.de




