Nestor

Padagogischer Mitarbeiter/Ausbilder (m/w/d) gesucht

Als anerkannter Trager der Weiterbildung sucht die Nestor Bildungsinstitut GmbH fur ein Bildungs-
projekt am Standort Haldensleben einen padagogischen Mitarbeiter/Ausbilder (m/w/d) im Bereich
Zweiradmechanik

Wer sind wir

Seit Uber 40 Jahren unterstltzen wir unsere Teilnehmer/Innen dabei, den eigenen Weg in die berufliche Zukunft aktiv und selbstbewusst zu
gestalten: Wir meinen, dass jeder Mensch eine Chance verdient, seine Potentiale - unabhangig von Lebensgeschichte, Alter, Geschlecht oder
religidser Orientierung - voll ausschépfen zu kdnnen. Unser Hauptanliegen besteht in der Bereitstellung ganzheitlicher Lernorte, die eine sichere
und individuelle Entwicklung der beruflichen Fahigkeiten und Fertigkeiten ermdglichen.

Wir bieten

» Eine Stelle als padagogischer Mitarbeiter/Ausbilder im Bereich Zweiradmechanik
» Eine flexible Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit oder bis zu 39h pro Woche - montags bis freitags
» Auch eine Tatigkeit auf Honorarbasis kann vereinbart werden

Bei uns erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, das von Professionalitdt und Kooperation gepragt ist. Wir unterstiitzen Sie bei der Entfaltung Ihres

beruflichen Potentials, bieten regelmaRige Weiterbildungen an, identifizieren in Mitarbeitergesprachen lhre beruflichen Entwicklungsziele und
unterstitzen Sie selbstverstandlich bei deren Umsetzung.

Ihr Profil

» Mindestens einjahrige Erfahrung in der Ausbildung bzw. Qualifizierung von Erwachsenen innerhalb der letzten 5 Jahre erforderlich
»  Kommunikationskompetenz zur Abstimmung und Zusammenarbeit mit Partnern, Organisationseinheiten und Verwaltung

» Hohe Sozialkompetenz

»  Zuverlassigkeit und groRBe Sorgfalt

» Selbstbewusstes und respektvolles Auftreten

»  Kreativitat und Motivationsfahigkeit

» Keine Eintragungen im polizeilichen Flihrungszeugnis

» Deutsch als Muttersprache oder Zweitsprache (in Wort und Schrift) flieBend erforderlich

» Berufs- oder Studienabschluss im Bereich der Zweiradmechanik mit einschlagiger (mindestens 1-jahriger) Berufserfahrung

» Umfassende Kenntnisse im marktiblichen Office- und Anwendersoftware werden vorausgesetzt

» Ein hohes Mal an Empathie (besonders der Zielgruppe: Personen aus dem SGB Il Bereich ggf. mit Vermittlungshemmnissen, sowie Kenntnisse
der Gepflogenheiten in unterschiedlichen Kulturkreisen)

Da es sich um einen arbeitsmarktrelevanten Personenkreis handelt, sind lhre Haupttatigkeiten die praktischen Arbeiten in der Werkstatt. Relevant
ist das Durchlaufen einzelner Reparaturabschnitte zur Erlangung von Kenntnissen und Fertigkeiten. Die Planung einzelner Arbeitsschritte, sodass
die Méglichkeit einer sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung besteht.

Maochten Sie Teil unserer Teams werden? Dann bewerben Sie sich jetzt unter Angabe Ihres Einstiegsdatums bei:

Christin Prengel

Nestor Bildungsinstitut GmbH - Standort Magdeburg
Hegelstral3e 39 - 39104 Magdeburg

T: 0391 562 825 12 nestor-bildung.de
E: cprengel@nestor-bildung.de



http://nestor-bildung.de/

